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Hum na Sutli, 20.11.2019.

Na temelju dlanka I0l. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne

novine, broj 87/08. , 86109,92110.,105110.,90/1 1., 16l12. ,86112.,94113, 152114. ,J 177 ., 68/18'
i 98/19.) i dlanka 2. i 3. Pravilnika o nadinu i postupku kojim se svim kandidatima za

zapo5ljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim sluZbama pod jednakim uvjetima te
vrednovanje kandidata prijavljenih na nadedaj dana20.11.2019. godine ravnateljica Osnovne

Skole Viktora Kovadi6a Hum na Sutli raspisuje

NATJEEAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. UdITELJ RAZREDNE NASTAVE - I izvr5itelj, na odredeno i puno radno vrijeme

do povratka radnice na rad

Mjesto rada: matidna Skola

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
Uz op6e uvjete zazasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu (Narodne novine, broj

93114., 127117. i 98/19.):" Osoba mlada od petnaest godina ili osoba s petnaest i starija od

petnaest, a mlada od osamnaest godina koja pohada obvezno osnovno obrazovanje, ne smije se

zaposliti",
kandidati moraju ispuniti i posebne uvjete, sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli (I.{arodne novine, broj 87/08.,86109,92110.,105110.,90111., 16l12. ,

861t2., 941t3, 152114.,7 1r7 ., 68118. i 98/19.):

,,Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u

odgojno-obrazovnom radu s udenicima jesu poznavanje hrvatskog jezika i latinidnog pisma u

mjeri koja omogudava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovaraju6u vrstu i razinu

obrazovanja kojom su osobe strudno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog tada",

- odgovarajuia vrsta i razina obrazovanja iz dlanka 105. stavka 5. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86109,

92110..105110.,90/1 1.. 16112. , 86112.,94113, 152114.,7117 ., 68118. i 98/19.):oo Poslove uditelja

razredne nastave moZe obavljati osoba koja je zavr5ila integrirani preddiplomski i diplomski

studij za uditelje ili diplomski sveudili5ni studij za uditelje ili strudni detverogodi5nji studij za

uditelje kojim se stjede 240 ECTS bodova ili detverogodi5nji dodiplomski strudni studij kojim
je stedena visoka strudna sprema u skladu s ranijim propisima"

te vrsta obrazovanj azauditeljarazredne nastave iz(lanka4. Pravilnika o odgovarajudoj vrsti

obrazovar4a uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne novine, broj 6/19.):

STUDIJSKI
PROGRAM I

SMJER

VRSTA I RAZINA
STUDIJA

STEEENI AKADEMSKI
NAZIV

Uditeljski studij
- integrirani preddiplomski i

diplomski studij

- magistar primarnog
obrazovania (bez obzira na

modul ili program)



detverogodiSnji
dodiplomski strudni studij

diplomirani uiitelj
razredne nastave
diplomirani uiitelj

razredne nastave s

pojaianim programom
nastavnoga premeta

- specijalistidki diplomski
strudni studij

struini specijalist
primarnog obrazovanja

strudni detverogodiSnj i
studij za uditelje kojim se

stiede 240 ECTS bodova

- struini prvostupnik
(baccal au r eu s) pr i m ar no g
obrazovania

Uditeljski studij na
hrvatskome i
talijanskome jeziku

integrirani preddiplomski
i diplomski studij primarnog
obrazovania

- magtstar prrmarnog
oorazovanJa

detverogodiSnji
dodiplomski strudni studij

- diplomirani uiitelj
razredne nastave na
hrvatskome i talij anskome
jeziku

Sukladno dlanku 155. stavku 2.i3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Irlarodne novine, broj 87/08., 86109, 92110.,105110.,90/11., 16l12. , 86112., 94113,

152114.,7117.,68118. i 98/19.):" Uditelji razredne nastave u osnovnoj Skoli koji su stekli vi5u

strudnu spremu odgovarajuce vrste zavr5etkom dvogodi5njeg studija razredne nastave upisanog
najkasnije do 1992. godine, a koji se na dan stupanja na snagu ovogZakona zateknu u osnovnoj
Skoli u radnom odnosu na neodredeno vrijeme, nastavljaju s obavljanjem poslova svog radnog
mjesta" te ,, uditelji s vi5om strudnom spremom stedenom prema uvjetima iz stavka 2. dlanka

155. Zakona, a koji na dan stupanja na snagu ovogZakona nisu zatedeni u radnom odnosu u

osnovnoj Skoli, mogu zasnovati radni odnos u osnovnoj Skoli".

Rok za podno5enje prijava je 8 dana od dana objave natjedaja na mreZnoj stranici i oglasnoj

plodi Osnovne Skole Viktora Kovadiia Hum na Sutli te mreZnoj stranici i oglasnoj plodi

Hrvats ko g zav o da za zap ollj av aq e.

Uz prijavu na natjeiaj kandidati trebaju priloZiti:
Zivotopis,
diplomu odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi,

dokaz o drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putovnice ili
domovnice),
dokaz o evidentiranom radnom staZu ( elektronidki zapis ili potvrdu o podacima

evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskogzavoda za mirovinsko osiguranje),

dokaz nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od

kaznenih djelaizdlanka 106.Zakonao odgojui obrazovanjuuosnovnoj i srednjoj Skoli

( ne starije od 6 mjeseci od dana objave natjedaja).

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici i ne vraiaju se kandidatu nakon zavrSetka natjedajnog

postupka.
Kandidat koji bude izabran duLanje dostaviti izvornike ttaLenrh

ugovora o radu.

isprava prije zakljudivanja



Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjedala 4ostavljaju se
po5tom ili neposredno na adresu: OSNOVNA SKOLA VIKTORA KOVAdICA HUM NA
SUTLI, Hum na Sutli 152/1 ,49 231Hum na Sutli.
Nepravodobne i nepotpune prijave nede se razmatrati.

U javnu sluZbu ne moZe biti primljena osoba zatije zapo5ljavanje postoje zapreke iz dlanka
106.Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Kandidatom prijavljenim na natjedaj smatra se samo osoba koja podnese pravovremenu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjehja.

Sukladno dlanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova Q.,larodne novine, broj 82108.
i 69117.) na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

lzrazi koji se koriste u natjedaju, a imaju rodno znadenje koriste se neutralno i odnose se jednako
na mu5ke i na Zenske osobe.

Kandidat koji se u prijavi na natjedaj poziva na pravo prednosti kod zapo5ljavanja prema
posebnom zakonu, duLan je uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju na temelju dlanka 102. stavaka l.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (lrtrarodne

novine l2lll7.), dlanka 48.f Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33192,57192.,77192'27193., 58193.,02194.,76194., 108/95., 108196.,82101., 103/03 i
148/13) ili dlanka 9. Zakonao profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
Q.{arodne novine broj 1 57113., l52l14. i 39118.) duZan je u prijavi na javni natjedaj pozvati se

na to pravo i uz prijavu na natjedaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju dlanka 102. stavaka 1.-

3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji duZan je
uz prijavu na natjedaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze
izdlanka 103. stavka l. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima
njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/,4{G/12%2OProsinac/Zapo%C5%Al ljavanje//Popis
%o2jdokaza%o2jzaYo2jostvar;anjeo/o2jpravao/o20prednostio/o20pr1o/o20zapo%oC5%oAlljavaniu

,pdf

Zakandidate prijavljene na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja, te dije su prijave
pravodobne i potpune provest 6e se testiranje.

SadrZaj i nadin testiranja, te pravni izvori zapripremanje kandidata za testiranje, objavljeni su

na mreZnoj stranici Osnovne Skole Viktora Kovadida Hum na Sutli, http://www.os-vkovacica-
humnasutli.skole.hr u rubrici pod nazivom ,,ZAPOSLJAVANJE", podrubrici ,,NATJEeAJI"
istovremeno s objavom natje(,aja.

Vrijeme i mjesto odriavanja testiranja objavit 6e se najmanje pet dana prije dana odredenog

za testiranje na web-stranici Osnovne Skole Viktora Kovadida Hum na Sutli, http://www.os-
vkovacica-humnasutli.skole.hr u rubrici pod nazivom,,ZAPOSLJAVANJE", podrubrici
..POZIV KANDIDATA NA TESTIRAN.IE".



Poziv kandidata narazgovor (intervju) s Komisijom, te vrijeme i mjesto odrLavanjarazgovora
s Komisijom objavit 6e se na mreZnoj stranici Osnovne Skole Viktora Kovadiia Hum na Sutli,

,,ZAPOSLJAVANJE.,, podrubrici ,,9OZIV
KANDIDATA NA RAZGOVOR".

O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavije5teni na mreZnoj stranici Osnovne Skole
Viktora Kovadiia Hum na Sutli, http://www.os-vkovacica-humnasutli.skole.hr u rubrici pod
nazivom,,ZAPOSLJAVANJE", podrubrici ,,0BAVIJEST O REZULTATIMA NATJECAjA.,
najkasnije u roku od 8 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom.

Natjedaj je objavljen dana20.11.2019. godine, na mreZnoj stranici Osnovne Skole Viktora
Kovadica Hum na Sutli, http://www.os-vkovacica-humnasutli.skole.hr u rubrici pod nazivom
,,ZAPOSLJAVANJE", podrubrici ,,NATJECAJI", i na oglasnoj pio8l Ot"ovne Skole osnovne
Skole Viktora Kovadiia Hum na Sutli, te mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskogzavodaza
zapo5ljavanje i traje do 28.11.2019. godine.

Kandidati prijavom na nadedaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavlj enim prilozima odnosno i spravama za potrebe provedbe natj edaj no g po stupka.

Ravnateljica:
Biserka Spiljak, prof.


